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No dia 14 de fevereiro de 2024, foi 
realizado o lançamento da implementa-
ção dos Pilares Fundamentais - Propó-
sito, Missão, Visão e Valores - do 

Sinconed.
Este evento teve um marco significati-
vo, pois estabeleceu de forma clara as 
diretrizes estratégicas que orientarão 
tanto as atividades coletivas da organi-
zação como o desempenho individual 
de cada membro da equipe. Essa inicia-
tiva visa promover uma sincronia de 
objetivos e proporcionar um direciona-
mento mais eficaz para alcançar os 

resultados almejados.
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O comprometimento do SINCO-
NED, garantindo seus direitos na 
hora da homologação, confere a 

precisão dos cálculos.  
Caso já tenha efetuado sua homo-

logação de contrato, venha ao 
SINCONED conferir se seus 
direitos foram respeitados.

Em nosso site constam os docu-
mentos necessários para homologa-

ção!

Desde o momento em que assumi a 
presidência, tenho encarado cada 
obstáculo com resiliência e inova-
ção. Desafiando estereótipos e 
preconceitos, tenho provado que o 
poder e a capacidade não conhecem 
limites de gênero. Para mim, não 
tem sido apenas uma quebra de 
barreiras, mas uma afirmação de 
que o mérito e a competência são os 
verdadeiros critérios de liderança. 

Tenho trabalhado incansavelmente 
com a justiça social para garantir 
que os direitos dos trabalhadores 
sejam fortalecidos e protegidos, 
buscando condições de trabalho 
justas e dignas. Venho negociando 
acordos coletivos que elevaram os 
padrões de remuneração e benefí-
cios para os trabalhadores, garantin-
do-lhes uma compensação justa por 
seu trabalho árduo. Além disso, 
tenho lutado incansavelmente pela 
implementação de políticas que 
promovam a segurança no local de 
trabalho, defendendo os direitos à 

saúde e à segurança ocupacional.

VENHA FAZER A SUA
HOMOLOGAÇÃO NO SINCONED 

PARA GARANTIR SEUS
DIREITOS! 

Deixe seu 
currículo no 
SINCONED

Em um mercado de trabalho competitivo, 
encontrar oportunidades de emprego pode ser 
desafiador. No entanto, no SINCONED ofere-
cemos uma vantagem para os trabalhadores, 
ajudando a conectar empregadores e candida-
tos. Deixar seu currículo no SINCONED pode 
ser uma maneira eficaz de aumentar suas 
chances de conseguir um emprego, uma vez que 
temos informações sobre vagas disponíveis e 
recomendar candidatos aos empregadores.
Além disso, encaminhar seu currículo por 
e-mail recepcao@sinconed.com.br ou What-
sApp  (19)98863-3811 também pode ser uma 
estratégia eficaz para garantir que seu perfil seja 
considerado. Certifique-se de que seu currículo 
esteja bem formatado, destaque suas habilida-
des e experiências relevantes. Ao utilizar esses 
meios de comunicação, lembre-se de ser profis-
sional e manter um tom adequado em todas as 
interações, pois isso pode impactar a percepção 
que os empregadores têm de você. Esteja 
sempre atento às oportunidades divulgadas pelo 
SINCONED e esteja preparado para agir 
rapidamente quando surgir uma vaga que 
corresponda ao seu perfil.

CURSO DE PORTEIRO

Venha se PROFISSIONALIZAR 
para o Mercado de Trabalho

CERTIFICADO E APOSTILA

Não percam esta oportunidade, 
ligue para o SINCONED e obtenha 
mais informações da próxima 
turma e inscrições (19) 3251-8318



No universo cada vez mais tecnológico 
em que vivemos, a discussão sobre a 
eficácia e utilidade de recursos automati-
zados, como portarias virtuais, está em 
constante pauta. No entanto, quando se 
trata da segurança e do bem-estar das 
pessoas, é inegável que o calor humano e 
a presença física de um porteiro são 

insubstituíveis.
O porteiro é mais do que apenas um guar-
dião do portão. Ele é um ponto de refe-
rência na comunidade, alguém em quem 
os residentes confiam não apenas para 
monitorar a entrada e saída, mas também 
para auxiliar em situações de emergên-
cias. Em um incêndio, por exemplo, a 
rápida intervenção de um porteiro pode 
ser a diferença entre a vida e a morte. Sua 
presença física permite uma resposta 
imediata e coordenada, ajudando a 
evacuar o prédio com segurança e efici-

ência.
Além disso, o porteiro desempenha um 
papel crucial no cotidiano dos morado-
res. Ele está sempre pronto para receber 
encomendas ou cartas, e até mesmo 
fornecer orientações sobre a vizinhança. 
Sua disponibilidade e disposição para 
auxiliar contribuem para o senso de 
comunidade e segurança dentro do 
condomínio. Outro aspecto fundamental 
é a capacidade do porteiro de reconhecer 
os moradores e visitantes regulares, 
criando uma camada adicional de segu-
rança. Sua presença física permite uma 
interação pessoal, possibilitando a identi-
ficação de comportamentos suspeitos ou 
intrusos potenciais. Esse nível de vigilân-
cia e atenção aos detalhes é difícil de ser 

replicado por sistemas automatizados.
Em última análise, enquanto a tecnologia 
pode oferecer conveniência e eficiência 
em certos aspectos, é importante reco-
nhecer o valor único que um porteiro traz 
para uma comunidade. Sua presença 
humana não apenas fortalece os laços 
sociais, mas também oferece segurança, 
conforto e assistência em momentos de 
necessidade. Portanto, é seguro afirmar 
que, quando se trata de proteger vidas e 
fornecer suporte humano, um porteiro é 

incomparável a uma portaria virtual.

@aloporteiroamigo

Programa Alô Porteiro Amigo
Toda quarta-feira ao vivo pela rádio Sindical FM 

às 19h no site www.sindicalfm.com.br e toda
segunda-feira às 20h em nosso canal do YouTube. 

PORTEIRO 1 x PORTARIA VIRTUAL 0
Seja um ASSOCIADO SINCONED

Benefícios de nossos associados

19988633811
ASSOCIE-SE

Para os trabalhadores em vias de 
aposentadoria, o SINCONED asse-
gura a “indenização por aposenta-
doria” (Cláusula 44ª da Convenção 
Coletiva). Trata-se do pagamento 
para os que se aposentam e que 
contam com pelo menos 3 anos de 
serviço contínuo aos empregado-
res. O valor equivale ao valor da 
última remuneração. Venha ao 
Sindicato antes de se aposentar, 

para verificar seus direitos.

O SINCONED pode auxiliar o 
trabalhador a identificar a melhor 
forma de aposentadoria, conside-
rando o tempo faltante de contribui-
ção e os valores recebidos mensal-
mente. Identificando a melhor 
forma de aposentadoria levando-se 

em conta tempo e valor.

Conferência do tempo de contribui-
ção, para o trabalhador, para o 
INSS, identificando-se falta de 
pagamento ou falta de reconheci-

mento da Previdência Social.
Cálculo do tempo necessário de 
contribuição para o trabalhador se 

aposentar.

VAI SE APOSENTAR?
A EQUIPE DE ADVOGA-

DOS DO SINCONED PODE 
AJUDÁ-LO A ANALISAR E 
CALCULAR SE É A HORA 

CERTA! 

GRATUITOS

• Assistência Jurídica: Nós oferecemos suporte 
legal em questões trabalhistas, garantindo que 
seus direitos sejam protegidos em situações de 
conflito. Direito Cível, Previdenciário e 
Criminal.

• Corte de Cabelo e Barbeiro: Mantenha-se 
bem-apresentado com cortes de cabelo profis-
sionais.
• Manicure e Pedicure: Cuide das suas mãos e 
pés com serviços de manicure e pedicure.
• Massagem: Relaxe e alivie o estresse com 
sessões de massagem.
• Limpeza de Pele: Cuide da sua pele com 
tratamentos de limpeza.
• Apoio Psicológico: Oferecemos consultas 
com psicólogos para ajudá-lo em momentos 
difíceis.
• Acupuntura e Terapias: Explore terapias 
alternativas para o seu bem-estar.

Descontos em Benefícios Pagos

• Plano Dentário: Cuide da sua saúde bucal 
com descontos em serviços odontológicos.
• Farmácias: Economize em medicamentos e 
produtos de saúde.
• Depilação: Desconto em serviços de depila-
ção.
• Empréstimos: Acesso a empréstimos com 
taxas vantajosas.
• Mecânica de Carro: Manutenção do seu 
veículo a preços reduzidos.
• Pousadas e Hotéis: Desfrute de viagens com 
descontos exclusivos.


